A. Zo smrtnej hory fuka

1.
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MORALNY UPADOK v §tatnom podniku LESY SR

Otvoreny list generalnemu riaditelovi

Peticia LUDIA PRE LESY

Trestné oznamenie vo veci nehospodarneho narabania s majetkom statu
Odstupenie generalneho riaditela, vymena ministra

Zrusenie odboru komunikacie

Zrusenie zamestnancov odboru komunikacie

Odpoved: TICHO



B. Niet inej cesty

1. ldea: Zabranit opakovaniu zla — potrebujeme systémovu zmenu
2. Ciel: Chranit buduce vedenia pred buducimi tlakmi zaujmovych skupin

3. Riesenie: Zakon o statnom podniku LESY SR



C. Vecne spievaju lesy

Osem protikorupcnych motivov
v tézach zakona o statnom podniku LESY SR



Prvy motiv
Vyluénost’ hospodarenia:

LSR nesmu nahradit hospodarenie v lese postlupenim prav tretej
osobe.

(najprv isli reviry, teraz odchadzaju horarne, aby raz nesli aj lesy!)



Druhy motiv

Chranit rodinné striebro statu:

Podnik vedie zoznam s tromi kategoriami:

a/ Rodinné striebro — nemozno nikdy predat
b/ Potrebny pre vykon spravy - mozno predat len reciprocne

c/ Prebyto&ny - v pripade zaujmu predat

(Memento: Gaderska dolina)



Treti motiv
Prenajom lesného majetku :

Prenajat ano, ale len ked' je to pre stat zjavne vyhodnejsSie.
(Memento: Prenajatie 70 revirov poskodilo podnik o desiatky milionov korun )



Stvrty motiv

Kreovanie organov podniku:

Dozorna rada: hlada sa sedem stato€nych na sedem rokov.

Etickd rada: Posudzuje €Cistotu konania podniku vo vnutri i navonok

Spolo€enska rada: Reprezentuje predstavy spoloénosti o sprave lesného

majetku statu.



Piaty motiv
Kariérny rast: Odbornost, moralka, vykonnost.

Siesty motiv
Podpora ¢estnych postojov zamestnhancov.

Siedmy motiv
Verejné sutaze. Aukcie dreva. Internet.

Osmy motiv
Praca s verejnostou.



Osobitné podakovanie Ivanovi Stulajterovi



