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MINISTER ZDRAVOTNICTVA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Tomas DRUCKER

l?ratislava, 27. jala 2017
Cislo: Z32720-2017-OZZAP

Vézeny pén riaditel,

v nadvéznosti na Va§ podnet v oblasti vyberovych konani na obsadenie miest ¢lenov
Statutdrnych orgénov nemocnic, vramci ktorého odporucate rozsirit okruh zvereifiovanych
informadcii o realizovanych v¥berovych konaniach, si Vam dovolujem oznamit’ nasledovne:

Vyberové konania na obsadenie miest veducich zamestnancov vykondvajicich funkcie
&lenov Statutarnych organov nemocnic v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky (d’alej len ,ministerstvo®) sa uskutoCiuji v stlade s platnymi pravnymi
predpismi, najmi so
= zakonom ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov
(d’aley len ,,zdkon™);

= Smernicou o vyberovom konani na obsadenie miesta vediceho zamestnanca, ktory je
Statutirnym orgdnom alebo &lenom $tatutarneho organu Statnei prispevkovei organizécie v
zriad’'ovatel'skej pdsobncsti Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej len
~smernica“);

o zakonom &. 122/2013 Z. z. ¢ ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorich predpisov (d’alej len ,,zdkon o ochrane osobnych udajov*).

Uvodom mi dovolte podakovat sa Vam za zaujem a ndvrh odporucani vo vztahu
k vyberovym konaniam, ktory som s prihliadnutim na platni pravnu upravu vyhodnotii ako
konzistentny s postupmi ministerstva.

Zakladné pravidia a urCenie postupu ministerstva pri vvhlasevani, realizicii a
vyhodnocovani vyberovych konani podPa § 5 zdkona upravuje smernica, ktorej znenie bude
uverejnené na internetovej stranke ministerstva v najblizSom ¢ase. Predmetom tejto smernice je
taktieZ aj metodika hodnotenia jednotlivych uchadzacov ¢lenmi vyberovej komisie (vratane
stanovenia bodového rozpitia za jednotiivé formy vyverového konania), ktord je realizovana
pridelenim po¢tu bodov jednotlivym uchadzatom v stancvenom rozpiti. Na zdklade suméarneho
si¢tu bodov vyberova komisia z uchadzaov, ktori vyhoveli stanovenym poziadavkam, ur¢i poradie
uchadzadov, ktoré je pri obsadeni funkcie zavizné. Vysledok vyberového konania (t. j. zoznam a
poradie uchadzacov), ktory sa zverejiiuje na internetovej stranke ministerstva, bude na zaklade
Vagho podnetu rozsireny o sumarny stcet bodov vratane poctu bodov pridelenych v jednotlivych
forméach vyberového konania. Spolu s vysledkom vyberového konania sa po udeleni sihlasu
podpisanim licenénej zmluvy zverejiiuju aj projekty stratégie riadenia nemocnic uchadzacov.



V pripade zverejiiovania profesijnych Zivotopisov uchadzadov ministerstvo postupu;e
v zmysle zdkona o ochrane osobnych tdajov (t. j. mdZe ich zverejnit’ aZ po udeleni pasomneho
sthlasu uchadzaca so spristupnenim jeho osobnych adajov poskytnutych na téely vyberového
konania).

V nadviiznosti na Vase odporicanie verejného vypodutia uchddzadov Vam oznamujem, Ze
priebeh vyberovych konani nie je neverejny, a z tohto dévodu je moZzné, aby sa vyberového konania
ziCastnili aj osoby, ktoré nie si ¢Elenmi vyberovej komisie, aviak bez prava nahliadania
do podkladov k vyberovému konaniu obsahujicich osobné Gdaje uchidzadov abez prava
hodnotenia uchadzacov v jednotlivych forméach vyberového konania. V pripade z&ujmu s
na vyberovych konaniach pritomné aj osoby, ktoré si zamestnancami danej organizicie, zastupcami
odborovej organizicie, a ktoré nie su &lenmi vyberovej komisie.

K Vasmu néavrhu, ktoré¢ho predmetom je zverejnenie pravidiel pre nominaciu &lenov
vyberovej komisie Vim oznamujem, Ze ¢lenmi st spravidla generalny tajomnik sluzobného tradu
ministerstva, vedlci $titni zamestnanci vecne prislusnych organizaénych atvarov ministerstva,
externi odbornici z oblasti zdravotnictva, riadenia zdravotnictva, poistovnictva a vzdy je &lenom aj
zastupca zamestnancov prislu$nej nemocnice, v ktorej sa obsadzuje miesto &lena Statutarneho
organu.

Vzhladom na vietky vysSie uvedené dovody bolo mozné zo strany ministerstva
implementovat’ z Vami predloZeného podnetu len &ast' navrhov a odport&ani, nakolko, ako
uvadzame vysSie, ministerstvo je povinné v stvislosti s procesom vyberovych konani postupovat
v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
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