
     Transparency International Slovensko  +421 905 613 779 
     Bajkalská 25   tis@transparency.sk 
     827 18 Bratislava, Slovakia  www.transparency.sk 
 

 
 
 

 
 
 

Občianske združenie - VVS/1-900/90-16790   IČO: 31817823 DIČ: 2021689197 

Politika riadenia rizík organizácie Transparency International Slovensko 

1. Účel a rozsah politiky  

1.1. Účelom tejto politiky je vytvoriť rámec na identifikáciu, hodnotenie a riadenie rizík v rámci 

organizácie Transparency International Slovensko (TIS).  

1.2. Zámerom implementácie efektívnych postupov riadenia rizík je ochrana poslania, hodnôt, 

zamestnancov a partnerov organizácie, ako aj úspešné dosiahnutie jej cieľov. 

1.3. Táto politika sa vzťahuje na všetky aspekty operácií organizácie vrátane, ale nie výlučne, 

programov, projektov, financií, ľudských zdrojov, riadenia a externých partnerstiev. 

 

2. Identifikácia a hodnotenie rizika  

2.1. Riziká môžu vyplývať z vnútorných faktorov, ako sú prevádzkové procesy, finančný manažment 

alebo ľudské zdroje, ako aj z vonkajších faktorov, ako sú legislatívne zmeny, ekonomické 

podmienky alebo vyššia moc. 

2.2. Povinnosť identifikovať potenciálne riziká a nahlásiť ich riaditeľovi organizácie sa vzťahuje na 

všetkých zamestnancov, spolupracovníkov, dobrovoľníkov a partnerov organizácie. 

2.3. Každé oznámenie doručené riaditeľovi organizácie bude prešetrené a uvedené riziká budú 

hodnotené na základe pravdepodobnosti ich výskytu a potenciálneho dopadu na ciele 

organizácie. 

2.4. Oznámené riziká budú vedené v internej databáze, kategorizované podľa ich závažnosti a 

zoradené podľa priorít pre ďalšiu analýzu a prípadné zmiernenie. 

 

3. Zmiernenie rizika 

3.1. Po posúdení rizík budú vypracované vhodné stratégie na zmiernenie, aby sa znížila ich 

pravdepodobnosť a/alebo vplyv. 

3.2. Stratégie zmierňovania môžu zahŕňať implementáciu vnútorných predpisov, diverzifikáciu 

zdrojov financovania, získanie poistného krytia alebo vytvorenie pohotovostných plánov. 

 

4. Zodpovednosť a informovanosť 

4.1. Za dohľad nad procesom riadenia rizík a za zabezpečenie prijatia vhodných opatrení na 

zmiernenie identifikovaných rizík je zodpovedná správna rada. 

4.2. Riaditeľ je zodpovedný za implementáciu politiky riadenia rizík a podávanie správ o 

záležitostiach súvisiacich s rizikom správnej rade. 

4.3. Všetci zamestnanci, spolupracovníci, dobrovoľníci a partneri organizácie sú zodpovední za 

dodržiavanie zásad a postupov riadenia rizík a hlásenie všetkých potenciálnych rizík, ktoré zistia. 

4.4. Organizácia je zodpovedná za oboznámenie všetkých svojich zamestnancov, spolupracovníkov, 

dobrovoľníkov a partnerov s politikou riadenia rizík.  

 

5. Dodržiavanie zásad dôvernosti a transparentnosti 

5.1. S informáciami súvisiacimi s identifikáciou, hodnotením a zmierňovaním rizík sa bude v 

maximálnej možnej miere zaobchádzať dôverne v súlade s platnými právnymi predpismi. 

5.2. Zachová sa však transparentnosť, pokiaľ ide o významné riziká a opatrenia prijaté na ich riešenie, 

najmä ak takéto riziká ovplyvňujú zainteresované strany alebo povesť organizácie. 

 

6. Monitorovanie a revízia 

6.1. Riziká budú priebežne monitorované, aby sa zabezpečilo, že opatrenia na ich zmiernenie budú 

účinné a že nové riziká budú včas identifikované. 
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6.2. Budú sa vykonávať pravidelné kontroly procesu riadenia rizík s cieľom posúdiť jeho účinnosť a 

vykonať potrebné úpravy. 

6.3. Táto politika sa bude pravidelne prehodnocovať, aby sa zabezpečil jej súlad s cieľmi organizácie 

a vyvíjajúcim sa prostredím rizík. V prípade potreby sa vykonajú zmeny a doplnenia na zvýšenie 

jej účinnosti. 

 

 

 

V Bratislave, dňa 16.2.2024 


